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1.1.

1. MODELO DE NEGOCIO

SOCIEDADES Y PRODUCTOS

(1021

El Grupo DISA es ungrupo empresarial con caracter multisectorial configurado por una sociedad
dominante (DISA Corporacion Petrolifera, S.A)), 65 sociedades filiales controladas y 6 sociedades
participadas, que desarrollan sus operaciones principalmente en el sector de la energia. Hay que
destacar que no se desglosa informacién en este documento del subgrupo Damm (incluido en el anexo

).

Una parte importante de los negocios y actividades empresariales del Grupo DISA se desarrollan en
las Islas Canarias. Si bien, DISA cuenta también con gran presencia en el mercado espafiol peninsular, en
las Islas Baleares, en Ceuta y en Melilla, en Portugal, Uruguay y en Chile.

(102-3)

La sociedad dominante es DISA Corporacion Petrolifera, S.A., cuyo domicilio social se encuentra en Santa
Cruz de Tenerife, calle Alvaro Rodriguez Lépez n21. Es la sociedad matriz del Grupo DISA, que
ademds de estar presente en el sector de la energia, ha tenido en 2021 participaciones en otras
actividades econdmicas como logistica, transporte  maritimo, construccion, restauracién,
inmobiliario, centros deportivos y el sector turistico en el que es propietaria del hotel de cinco
estrellas “Sheraton La Caleta Resort & Spa”, cuya explotacién gestiona la cadena estadounidense
Marriott.

(102-2)
El Grupo DISA es el primer operador independiente en Espafia con una red de distribucién de mds de
600 estaciones de servicio en todo el pais.

Las sociedades mas relevantes del Grupo por sectores de actividad son:

Distribuciéon mayorista y minorista de carburantes y lubricantes, mediante la explotacidn de estaciones
de servicio para comercializacion de combustibles de automocién y actividades accesorias e inherentes
tales como lavadero de vehiculos, tiendas de conveniencia y hosteleria, a través de tres redes abanderadas
de estaciones de servicio:
A DISA Red de Servicios Petroliferos, S.A.U. (DIRE), con una red de estaciones de servicio
con imagen comercial DISA en las islas Canarias.
A DISA Retail Atlantico, S.L.U. (DIAT), con una red de estaciones de servicio con imagen
comercial Shell, como licenciatario oficial de esta marca, en las islas Canarias, Ceuta y
Melilla.
A DISAPeninsula, S.L.U., con una red de estaciones de servicio con imagen comercial Shell
en el territorio peninsular espanol, Islas Baleares y Andorra, como licenciatario oficial de la
marca Shell para la Peninsula Ibérica y Baleares.
A Disa Portugal, S.A., como cabecera del subgrupo en Portugal de sociedades dedicadas a
la actividad de energia, que son: DISA Lusitania S.A., dedicada al desarrollo de una red de
estaciones de servicio en Portugal como licenciatario oficial de la marca Shell para el pais
luso-, Prio Energy, S.A., -dedicada al desarrollo de una red de estaciones de servicio en
Portugal bajo marca Prio-, PRIO SGPS, S.A., Mondefin Combustiveis, S.A., Prio Bio, S.A., Prio
Supply, S.A., Molécula Viva, S.A., Prio.E -SGPS, S.A., Share Motivation - Investimentos
Inmobilidrios, L.D.A., Fulltank, S.A.(Portugal).
A DISA Uruguay, S.A., segundo operador del pafs, y cabecera del subgrupo de sociedades
dedicadas a la actividad de energia en Uruguay y, que son:
T Misurol, S.A., con una red de estaciones de servicio con imagen comercial DISA
en Uruguay, entre otras actividades.
9 DISA Montevideo, S.A., de distribucion y comercializacién de carburantes,
lubricantes y fertilizantes en Uruguay.
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Gestién y explotacidon de estaciones de servicio:
A Prodalca, S.AAU, en lasislas Canarias.
A Explotacion Estacion de Servicio, S.A.U. (EESSA), en el territorio peninsular espafiol,
Baleares, Ceuta y Melilla.
A PRIO Energy, S.A., dedicada a la explotacién de una red de estaciones de servicio en
Portugal bajo marca PRIO.
A DILU RED, SA., dedicada a la explotacién de una red de estaciones de servicio en
Portugal abanderadas con la marca Shell.
A PRIO Movilidad, S.L. dedicada a la explotacién de estaciones de servicio en Espafia
abanderada con la marca PRIO.
A Misurol, S.A., dedicada a la explotacion de una red de estaciones de servicio en Uruguay
abanderada con la marca DISA.

Distribucion y comercializaciéon mayorista y minorista de gases licuados del petréleo y
aire propanado en las islas Canarias y en Portugal:

DISA Gas, S.A.U. (DIGA)

Gasy Progreso, S.A.U.

Gasificadora Regional Canaria, S.A.U. (Aire Propanado)

PRIO Gas Lisboa, S.A.

PRIO Gas Porto, S.A.

> > D> >

Generacion de energia eléctrica con fuentes renovables en Espafia y en Chile:

A DISA Renovables, S.L.U. (DINO)

A DISADuna, S.L.U

A MAGUA Edlica, S.L.U.

A DISA Tenerife Edlica, S.L.U.

A Fotovoltaica Burguillos, S.L.U

A Fotovoltaica San Jorge, S.L.U

A DISA Chile Spa, Impulso Solar Las Lloysas Spa, Las Mollacas Spa, La Chapeana Spa (en
Chile).

Comercializacion de electricidad de origen 100% renovable:
A DISA Energfa Eléctrica S.L.U. en Espafia
A Prio.E - Mobility Solutions, Lda. en Portugal

Comercializacion de energia en proyectos de eficiencia energética:
A DISA Servicios Energéticos S.L.U. en Espana
A Prio.E - Mobility Solutions, Lda. en Portugal

Produccion y Comercializacion de BioCombustibles en Portugal y exportacién:
A PRIOBIOSA.

Comercializacion al por menor de todos los combustibles y de gas natural en la Peninsula:
A DISA Energy, S.L.U. (anteriormente denominada Petroli, S.L.U.)

Trading, compraventa, importacién y comercializaciéon al por mayor de productos petroliferos;
adquisicion, enajenacioén, tenencia e inversion de todo tipo de derivados y activos financieros, en el
mercado nacional peninsular y en Portugal:

A DISA Suministros y Trading, S.L.U. (Espana)

A Prio Supply S.A. (Portugal)

Transporte maritimo de productos derivados del petréleo en el mercado nacional e internacional, con
unvolumen anual de méas de 2 millones de toneladas para clientes como Exolum, Cepsa, BP, Galp, Repsol
y empresas del Grupo DISA.

A Distribuidora Maritima Petrogas, S.L.U.
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Sector logistico, con recepcién, almacenamiento y transporte de productos petroliferos en las islas
Canarias, en Portugaly Uruguay:

A DISA Gestién Logistica, S.L.

DISA Gran Canaria, S.L.U.

DISA Tenerife, S.L.U

DISA Lanzarote, S.L.U

DISA Fuerteventura, S.L.U

DISA La Gomera, S.L.U.

DISA La Palma, S.L.U.

DISA El Hierro, S.L.U.

PRIO Supply, S.A. (Portugal)
DISA Montevideo, S.A. (Uruguay)

DD D D> D> D

Sector alimentario: fabricacion y envasado de cervezas, aguas, refrescos; su distribucién; restauracion y
actividades complementarias de compraventa y distribucién de productos alimentarios:
A SA. DAMM y sociedades dependientes (Subgrupo DAMM dentro del grupo mercantil
cuya sociedad dominante es DISA Corporacién Petrolifera S.A.)
A DISA Restauracion y Ocio, S.L.U.
A Conveniencia Distribuciones, S.L.U.

Sector construccién, inmobiliario y servicios industriales:
A Syocsa-lnarsa, S.A.U.
A Syocsa-lnarsa Instalaciones y Servicios, S.L.U.
A DISA Capital S.A.U.

Sector de turismo y hosteleria:
A Archipiélagoy Turismo, S.A.U

Sector agroindustrial, con importacién, recepcién, almacenamiento y transporte de fertilizantes
liquidos en Uruguay y Paraguay
A DISA Montevideo S.A.

Existen otras sociedades en el grupo consolidado con actividades poco relevantes, tales como
DISA Financiacion, S.A.U., y otras que son tenedoras de participaciones en empresas del grupo.

Adicionalmente, el Grupo DISA tiene participaciones significativas en las sociedades siguientes:

Sacyr, S.A.(14,58%)

Renta Insular Canaria, S.A. (20,31%)

Shell DISA Aviation Espafa, S.A. (50%)

Sociedad Playa La Enramada, S.L. (34,89%)

Puerto Calero Marinas, S L. (24,50%) (en 2019 se aprobd la propuesta de convenio del
concurso de acreedores voluntario presentado en 2015)

A Archipelago Next, S.A. (6,29%)

v > D> D>

(102-5)
DISA Corporacién Petrolifera, S.A. tiene mas de 200 accionistas, entre los que existen accionistas de
referencia con una participacion superior al 10% del capital social.

(10210)

En 2019 el Grupo DISA acometio una reestructuracion corporativa que fue aprobada por la Junta General
de Accionistas de DISA Corporacion Petrolifera, S.A., celebrada en Tenerife el dia 11 de junio de 2019 y en
virtud de la cual se produjo la transmisién del activo esencial consistente en las participaciones del 100%
del capital social de las 19 sociedades filiales de DISA Corporacion Petrolifera, S.A., pertenecientes a las
actividades de Oil&Gas y Renovables, a la sociedad unipersonal DISA Holding Energético, S.L.U. (DIHE),
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filial de aquélla y también domiciliada en Santa Cruz de Tenerife, mediante la formalizacion y suscripcion
integra de un aumento de capital por aportacién no dineraria, en los términos y condiciones acordados
por el Consejo de Administracion.

Esta reestructuracion corporativa supuso la creacion de un subgrupo “Oil&Gasy Renovables” que
obedece a la creciente diversificacién y complejidad de las actividades empresariales de las sociedades
que integran el Grupo DISAy a la muy distinta naturaleza, perfil de riesgo y entorno regulatorio de unos
y otros negocios, teniendo como objetivos, segun figura en el informe justificativo de la propuesta
presentado por los Administradores en la citada Junta de Accionistas de fecha 11 de junio de 2019:

A La especializacion de equipos gestores

A La separacién de actividades con naturaleza y riesgos distintos

A Una politica financiera auténoma que permita una reduccién del recurso a la
matriz, tanto via aportaciones de fondos propios como de afianzamiento

A Mayor transparencia y control de los servicios intra-grupo

En 2020 se produjo en Espafa la constitucidon de la sociedad filial DISA Division Internacional, S.L,U.

como cabecera del subgrupo de la divisién internacional que es tenedora de la totalidad de las accionesy
del control de las siguientes sociedades a cierre de 2021:

A Portugal:

0 Constitucién de una nueva sociedad filial, Disa Portugal, S.A., en Portugal.

0 Adquisicion del 100% del Grupo PRIO en 2020.

0 Fusién por absorcién en 2021 por parte de DISA LUSITANIA, S.A., de la
sociedad CRT FUELS, Ltd., destinada a la comercializacién y venta de
carburantes en el canal de Ventas Directas y como Agente de DISA Peninsula,
S.L.U., comercializacién de la tarjeta euro Shell (Portugal).

A Uruguay

0 Adquisicion en febrero de 2021 del 100% del grupo de sociedades encabezadas

por Disa Uruguay, S.A., dedicadas al sector de la energfa en Uruguay.

En 2021 las principales operaciones en el drea corporativa del Grupo DISA han sido las siguientes:

a. Espana:
A Constitucién de nuevas sociedades filiales denominadas:

0 DISA Valores Mobiliarios, S.L.U., concentra la titularidad de las acciones de SACYR
(excepto las acciones sindicadas con el Grupo SATOCAN).

0 DISA Solar Bailadero, S.L.U., para generacién y adquisicién de energia eléctrica a
partir de renovables.

0 DISA O&M Renovables, S.L.UJ., dedicada a servicios técnicos de ingenieria y otras
actividades relacionadas con el asesoramiento técnico.

0 Conveniencia Distribuciones, S LU, dedicada a la compraventa y distribucion de
productos de alimentacion, bebidas de todo tipo, snacks, articulos de automocion
y otros en Canarias.

A Las fusiones por absorcién de:
0 Gesa Carburantes, S.L.U, y Gasolineras Mirasierra, S.L.U., por parte de DISA
Peninsula, S.L.U. (absorbente); y de
0 Magic Wash, S.L.U., por parte de Disa Red de Servicios Petroliferos, S.A.U.
(absorbente).

A Ampliaciones de capital de:
0 DISA Corporacion Petrolifera, S.A., y Rincasa, S.A., en ejecucién de la politica
de dividendos flexible.
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DISA Division Internacional, S.L.U.
DISA Chile, S.p A.

Magua Edlica, S.L.U.

Archipélago Next, S.A.

O O O O

A Aportaciones de socios en:
0  DISA Restauracion y Ocio, S.L.U.
0 Prodalca Espafa, S.A.U.

A Reduccién de capital de:
0 Archipiélagoy Turismo, S.A.U.

A Adquisicién de:
0 El capital social restante hasta el 100% de la UTE EL GALEON (Centro
Deportivo El Galedn).
0 Acciones propias de Disa Corporacién Petrolifera, S.A., para autocartera (10,8 M€).

En 2021, se ha producido los siguientes cambios en la red:
En Estaciones de Servicio, se han incrementado las explotadas por el Grupo:

0 ESPANA: Lugo, Makro Zona Franca, Urduliz y Son Valenti, Cerrillo de San
Marcos, El Chorrico y San José, DISA Teror (Canarias)

0 PORTUGAL Moita, Pombal, Cacém, Manique, Aboboda - S.D. Rana, Canedo, Loures;
SHELL: Recarei, Seixal

Y por otro lado, se han producido el cese de actividad y salida de las siguientes estaciones:

0 ESPANA: Dia Esparraguera, Carranza, Makro Zona Franca, Mutilva, Montesierra,
Pozuelo, Massalfassar, Torrevieja, Quintanapalla, El Puerto, L'Horta Nord y San
Pablo, Taxistas Tarahales Il (Canarias)

0 PORTUGAL: Sines, Mozelos, Albergaria, Vilar Parafso, Balazar, Mangualde, Rio de Mel,
Lousada, Grijo, Estremoz, Moncao e Fafe

En instalaciones renovables explotadas por el Grupo han entrado en funcionamiento:
0 EnlaPeninsula Ibérica: Planta Fotovoltaica San Jorge y Planta Burguillos de 24 MW de

potencia cada una.
0 En Canarias: Parques edlicos Magua y Hoya de Lucas de 24MW

(102-2)

El Grupo DISA, desde el punto de vista de su estrategia de negocio, evoluciona para convertirse en
un proveedor integral de productos 'y servicios energéticos. Desde este  concepto
estratégico, ha mejorado su oferta con la consolidacién de la comercializacién de electricidad de origen
100% renovable y del Gas Natural.

Prio Bio, S.A. produce y comercializa biodiesel a partir de materias primas residuales, fomentando asi la
economia circular mediante la transformacion de residuos en biocombustibles sostenibles. El diésel cero
es un B100 comercializado para flotas dedicadas. Prio Supply, S.A también ofrece a sus clientes diversas
soluciones para la transicion energética, concretamente EcoDiesel y Ecobunkers que permiten una
reduccién efectiva de las Emisiones de Gases de Efecto Invernadero (GEl).
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El portfolio de productos y servicios del Grupo DISA estd formado por:
A. Gasolinasy gaséleos de automocién y de uso industrial, asi como aceites lubricantes

Tanto en estaciones de servicio con imagen DISA como Shell, su comercializaciéon se vehicula en
Espafia a través de DISA Red de Servicios Petroliferos, S.A.U., DISA Retail Atldntico, S.L.U., DISA
Peninsula, S.L.U., Prodalca Espafa, S.A.U., y Explotacion Estacion de Servicio, S.A.U; en Portugal a
través de DISA Lusitania, S.A., PRIO Energy S.A.; y en Uruguay a través de DISA Uruguay, S.A., DISA
Montevideo, S.A. y Misurol, S.A.

0 Combustibles de automocion:

A En Espafia: DISAmax gasoil, DISAmax gasolina 98, DISAeco gasolina 95, DISAeco gasoil,
Shell ~ V-Power gasoil, Shell V-Power gasolina 98,  Shell FuelSave gasolina 95,
Shell FuelSave gasoil DISA AutoGas, y Lubricantes Shell.

A En Portugal: Gaséleo Simple, Gaséleo V-Power, Gaséleo B-15, Gasolina Simple Sin Plomo
95, Gasolina V-Power 98, Shell V-Power Racing.

A En Uruguay: Super 95, Premium 97, Gasoil 10-S, Gasoil 50-S

A través de los Departamentos de Ventas Directas de DISA Red de Servicios Petroliferos, S.A.U., y
DISA Peninsula, S.L.U.:

0 Combustibles y servicios industriales

A En Canarias: Gaséleo A, DieselOil, FuelOil, Betunes, Propano Granel, Lubricantes
(Distribuidor Shell para Canarias).

A En la peninsula ibérica (Espafia); Gasdleo A, Gaséleo B, Gaséleo C, Gasolina Sin Plomo
95, Gasolina Sin Plomo 98.

A Através de DISA Servicios Energéticos, se comercializa la energfa que mejor se adapta a
las necesidades del cliente en los correspondientes proyectos de eficiencia energética:
entre otros, GNL, Biomasa y electricidad.

A Através de las areas de Venta Directa de Prio Energy, S.A. y Grandes Cuentas de Prio
Supply, S.A. en Portugal: Gaséleo, Gasoleo Aditivado (Top Diesel), Gasolina S/CH 95,
Gasolina S/CH 95 Aditivada, Gasolina S/CH 98, Gaséleo Agricola, Gaséleo de Calefaccion
y Eco Diesel.

9 En Uruguay: Super 95, Premium 97, Gasoil 10-S, Gasoil 50-S, Queroseno, Fueloil, Jet-Al,
Gasoil Marino, Lubricantes Lubrax y Fertilizantes Liquidos.

B. Gas Natural:

A Vehicular: en sus versiones GNL y GNC a través de DISA Energy, S.L.U., como
comercializador al por mayor (Peninsula y Canarias) y a través de Explotacion Estacion
de Servicio S.A.U. (Peninsula-Espafia) y Prodalca Espafia S.A.U. (Canarias) como
comercializadores al por menor.

A Canalizado: para industrias y particulares a través de la comercializadora DISA Energy.

C. AutoGas (GLP para vehiculos): DISA Gas, S.A.U., como comercializador al por mayor (Peninsula-
Espafia y Canarias) y a través de Explotacion Estacion de Servicio SAU (Peninsula-Espafia) y Prodalca
Espafia SAU (Canarias) como comercializadores al por menor.

En relacidn a Portugal, Prio Energy S.A. vende GLP Auto en 17 estaciones de servicio Prio, 3 estaciones
de servicio Shell operadas por Prio Energy S.A. y 1T en régimen de arrendamiento. También vende a
estaciones gestionadas por terceros y estaciones de servicio marca blanca.
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D. Energia para procesos y necesidades industriales:

A través de DISA Gas, S.A.U., Gas y Progreso, S.A.U., Gasificadora Regional Canaria, S.AU.,y
DISA Servicios Energéticos, S.L.U.:

A Gases para uso doméstico (butanoy propano): Nu-b, Nu-b plus, B 12 (bombona de 12,5kg
de butano). P-35 (bombona de propano de 35kg).

A Gas Industrial envasado: Bombona B40, Bombonas P11y P35 (Propano de 11 kg y 35 kg,
respectivamente).

A Gas Industrial a Granel: Gas Licuado del Petréleo (GLP) y Gas Natural Licuado (GNL).

A Todo tipo de energias para procesos térmicos industriales y servicios que

generen ahorro energético.

En Portugal Prio Energy, S.A. comercializa:

9 Gas para uso doméstico (propano) G22 (9kg) e G110 (45kg).
9 Gas para uso industrial (propano) — G110 (45kg).
9 Gasindustrial a granel.

E. Logisticay transporte a través de DISA Gestién Logistica, S.L., DISA Gran Canaria, S.L.U., DISA
Tenerife, S.L.U., DISA Lanzarote, S.L.U., DISA Fuerteventura, S.L.U., DISA La Gomera, S.L.U., DISA
La Palma, S.L.U.y DISA El Hierro, S.L.U_, Distribuidora Maritima Petrogas, S.A.U:

A Infraestructuras de almacenamiento y sistema integrado de gestién de transporte en las
Islas Canarias.

A Servicios logisticos de aviacién en las Islas Canarias.

A Transporte maritimo.

F.  BioCombustibles: Sélo en Portugal, a través de Prio Supply, S.A: infraestructura para la
recepcion, almacenamiento y distribucion de combustibles y operacién de un puente de muelle
para recibir combustibles liquidos y otros productos, en el Puerto de Aveiro, Gafanha da Nazaré.

G. Energia eléctrica de origen 100% renovable a través de la comercializacién de electricidad DISA
Energia Eléctrica, S.L.U. y Mobility solutions, Lda.en Portugal.

H. Restauracion a través de DISA Restauracion y Ocio, S.L.U.:
A Cafeterfas franquiciadas de Rodilla y Jamaica.
A Comedor de empresa en el edificio de la Calle Rio Bullaque, nimero 2 (Madrid).

I, Turismo y hosteleria: Archipiélago y Turismo, S.A.U., propietaria del hotel Sheraton La Caleta
integrado en la cadena Marriot. (hosteleria, restauracion, SPA, deportes),

. Construccién y explotacion de centros deportivos a través de Syocsa-Inarsa, S.A.U.

K. Importacion, distribucién y comercializacion de Fertilizantes Liquidos. Sélo en Uruguay, a
través de DISA Montevideo, S.A.

(102-3,102-4)
las sociedades del Grupo DISA se ubicanen el domicilio social sito en la calle

Alvaro Rodriguez Lopez, n 1 de Santa Cruz de Tenerife (C.P.38003 Espafa), a excepcidn de las siguientes:

A DISA Peninsula, S.L.U., Explotacion Estacion de Servicio, S.A.U., y DISA Capital, S.A.U., domiciliadas
en la calle Rio Bullagque, 2 de Madrid (C.P.28034 Madrid).

A DISA La Palma, S.L., domiciliada en Carretera Bajamar, Los Guinchos, 38700 Brefia Alta (isla de La
Palma, Canarias).

A DISA El Hierro, S.L., domiciliada en Llanos Blancos, Puerto de la Estaca, 38900, Valverde de El Hierro
(isla de El Hierro, Canarias).
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A DISA Gomera, S.L., domiciliada en Barranco de la Concepcidn, s/n, 38800 San Sebastidn de la Gomera
(isla de La Gomera, Canarias).

A DISA Lanzarote, S.L., domiciliada en carretera Los Marmoles, s/n, 35500 Arrecife de Lanzarote (isla
de Lanzarote, Canarias).

A DISA Fuerteventura, S.L., domiciliada en Carretera a Corralejo-La Hondura, 35600, Puerto del Rosario
(isla de Fuerteventura, Canarias).

A DISA Gran Canaria, S.L., domiciliada en el Poligono Industrial de Salinetas, s/n, 35214 Telde (isla de
Gran Canaria, Canarias).

A DISA Chile, SPA, La Chapeana SPA, Las Mollacas SPA e Impulso Solar Las Lloysas SPA, domiciliadas en
Santiago de Chile (Chile), calle Cerro El Plomo ntimero 5420, oficina 903, comuna de Las Condes.

A DISA Lusitania, S.A., Dilu Red, SA, y Disa Portugal, S.A., domiciliadas en 1149 096 Lisboa (Portugal),
avenida infante Don Enrigue, 26.

A PRIO Energy, S.A., Mondefin Combustiveis, S.A., Share Motivation - Investimentos Inmobilirios,
L.D.A., IMO 505 - Mediacao Inmobilidria e Administracao de Imdveis, S.A., Prio Energy, S.A., Prio
SGPS, S.A., Mondefin Combustiveis, S.A., Prio Bio, S.A., Prio Supply, S.A., Molécula Viva, S.A., Prio.E
-SGPS, S.A. Prio Gas Lisboa, S.A., Prio.E Mobility Solutions, S.A., domiciliadas en Terminal de
Granéis Liquidos, Lote B, Porto de Aveiro, 38030-565 Gafanha da Nazaré, en Portugal.

A Fulltank, S.A., domiciliada en Rua Nova de Sao Mamede, 8, 12 Esq., 1250-100 Lisboa en Portugal.

A PRIO Gas Porto, S.A., domiciliada en Rua Engenheiro Ferreira Dias 1104-1150, Loja Prio Gas Porto,
Ramalde, 4100-247 Porto en Portugal.

A PRIO Movilidad, S.L., domiciliada en la calle Veldzquez, 27-1, Ext. Iz., 28001 Madrid en Espafia.

A Syocsadnarsa, S.A.U. y Syocsa-narsa Instalaciones y Servicios, S.L.U., domiciliadas en calle Moreiba
s/n, Edif, Bellamar, Urb Acoran, 38111 Santa Cruz de Tenerife.

A DISA Uruguay, S.A., domiciliada en la calle Yamandu Rodriguez, 1321 de Montevideo (Uruguay).

A DISA Montevideo, S.A., domiciliada en la calle San Fructuoso, n2 927 de Montevideo (Uruguay).

A Misurol, S.A., domiciliada en San Fructuoso, 913 de Montevideo (Uruguay).

El Grupo DISA, a 31de diciembre de 2021, dispone de 485 Centros de Trabajo en Espafa, 106 en Portugal
y 7 en Uruguay.

En Espafia, en su mayoria, su localizacién geografica corresponde a la de las Estaciones de Servicio
explotadas en régimen de gestidn propia a través de Explotacion Estacion de Servicio, S.A.U. (Peninsula,
Baleares, Ceuta y Melilla), y de Prodalca Espafa, S.A.U., (Canarias) y en las agencias de venta de GLP
explotadas en régimen de gestidn propia a través de su filial Gasy Progreso, S.L.U., cuya ubicacién figura
relacionada como Anexo Il al presente informe.

Mientras no se especifique lo contrario, la informacion y anélisis realizado a lo largo de este informe se
refiere a las actividades relevantes de Grupo DISA (sin incluir el Subgrupo DAMM) que incluyen todas las
actividades desglosadas en este apartado, a excepcidn de los sectores inmobiliario y de turismo, que se
han identificado como no relevantes para el grupo en términos cuantitativos y cualitativos.

Adicionalmente al Subgrupo DAMM, cuya informacién se desglosa en el Estado de Informacién No
Financiera adjunto mencionado (Anexo Il1), a lo largo de este informe se especifican al inicio de algunos
apartados las sociedades que reportan la informacion, de forma que para el resto de las sociedades del
grupo no especificadas se ha considerado que la informacién sobre cada aspecto desglosado no es
relevante en términos cuantitativos, cualitativos, asi como de forma individual ni conjunta.

1.2. CLIENTES Y MERCADOS

(102-6)

Debido a la diversidad de negocios, los sectores servidos y la tipologia de clientes, los clientes y los
mercados en donde opera son diferentes para cada caso. A continuacion, se detallan los clientes en cada
uno de ellos:
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ESPANA
Estaciones de Servicios

Suministros y trading
(Carburantes)

Gas/Aire propanado/
GN/otras
Logistica y transporte

Generacion eléctrica con fuentes
renovables

Energia eléctrica de origen
100% renovable

Restauracion

Turismo y Hosteleria

Servicios industriales

PORTUGAL

Estaciones de Servicios

Suministros y trading
(Carburantes)

Gas/Aire propanado/
GN/otras
Logistica y transporte

Energia eléctrica de origen
100% renovable

Restauracion

BioCombustibles

Consumidores finales de
productos de automocion, lavados y tiendas de conveniencia.

Operadores Mayoristas dedicados a la actividad de distribucion al
por mayor de carburantes y combustibles de automocién en
el mercado nacional.

Consumidores finales para uso residencial,
automocion, restauracion, clientes Industriales y sector hotelero.

Operadores Mayoristas dedicados a la actividad de distribucion al
por mayor de carburantes y combustibles de automocion en
las Islas Canarias.

Red Eléctrica de Espafa, que adquiere esta electricidad para
posteriormente distribuirla en el sistema eléctrico.

Consumidores finales para uso residencial, restauracion, clientes
Industriales y sector hotelero.

Consumidores finales de productos alimenticios de

las tiendas de conveniencia, bares y cafeterias existentes en el
interior de las Estaciones de Servicio, y de

las tiendas franquiciadas por Jamaica y Rodilla. Empleados del
Grupo DISA en el comedor de las oficinas, sita en

la calle Rio Bullaque, n® 2 de Madrid.

Particulares que se hospedan en el hotel Sheraton La Caleta y los
que acuden a los restaurantes, al SPAy a
las instalaciones de padel que se encuentran en su interior.

Empresas e Instituciones Publicas que contratan los servicios de
mantenimiento industrial de Syocsa-Inarsa para sus instalaciones.

Consumidores finales de
productos de automocién, lavados y tiendas de conveniencia.

Operadores Mayoristas dedicados a la actividad de distribucion al
por mayor de carburantes y combustibles de automocion en
el mercado nacional.

Consumidores finales para uso residencial,
automocidn, restauracion, clientes Industriales y sector hotelero.

Operadores Mayoristas dedicados a la actividad de distribucion al
por mayor de carburantes y combustibles de automocion en
Portugal.

Consumidores finales utilizadores de coches eléctricos.

Consumidores finales de productos alimenticios de
las tiendas de conveniencia, bares y cafeterias existentes en el
interior de las Estaciones de Servicio.

Operadores Mayoristas dedicados a la actividad de distribucion al
por mayor de carburantes.
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URUGUAY

Grandes Clientes

Estaciones Consumidores finales de
de Servicios productos de automocion, lavados y tiendas de conveniencia.

Agroindustria

Aviacién Combustibles a Traders internacionales y aerolineas.

Marinos

Combustibles y lubricantes a Industrias, empresas de transporte,
distribuidores y talleres.

Comercializacién de combustibles, lubricantes y fertilizantes liquidos a
productores e intermediarios agroindustriales.

Combustibles y lubricantes a embarcaciones de bandera nacional,
extranjera y traders.

(102-4, 102-6)
DISA estd presente en Cinco paises: Espafia, Andorra, Portugal, Chile y Uruguay.

i

1.3.

(102-13)

Espafa: en los sectores de comercializacion de gasolinas y gaséleos de automocién, gas licuado
del petréleo, gas natural, energfa edlica y fotovoltaica, electricidad de origen 100% renovable,
restauracion, turismo y hosteleria, logistica y transporte.

Andorra: en el sector de suministro y abastecimiento al por mayor de gasolinas y gaséleos de
automocion a Estaciones de Servicio.

Portugal: en el sector de suministro y abastecimiento al por mayor y al por menor de gasolinas
y gasoleos de automocion a Estaciones de Servicio.

Uruguay: en el sector de distribucion de combustibles, lubricantes y fertilizantes y explotacion
de Estaciones de Servicio y de tiendas de conveniencia.

Chile: en el sector de generacién eléctrica con energias renovables, concretamente
fotovoltaica.

PERTENENCIA A ASOCIACIONES DEL SECTOR Y EL ENTORNO

La implicacion de DISA con distintas asociaciones y organizaciones permite a DISA sumar esfuerzos y
contribuir con su conocimientoy experiencia al desarrollo econémico y social del sector y de los territorios
y sociedades en los que participa con su actividad econdmica. En el ejercicio 2021, las sociedades del Grupo
DISA han formado parte de las siguientes entidades:

DISA Corporacion Petrolifera, S.A., en:

la Asociacion para el Progreso de la Direccion (APD)
Club Espafiol de la Energla

la CEOE de Tenerife

la Confederacion Canaria de Empresarios

World Economic Forum

> > > >

DISA Holding Energético, S.A.U, en:

A Asociacion de profesionales de estaciones de servicio

DISA Red de Servicios Petroliferos, S.A.U., en:
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A la Asociacién Union de Petroleros Independientes (UPI)

Explotacion de Estacion de Servicio, S.A.U., en:

A AEESCAM de Madrid.

AEVECAR de Castilla y Ledn

ALEVENCAR de Levante.

Asociacion Provincial de Estaciones de Servicio de Barcelona.
Asociacion Provincial de Estaciones de Servicio de Tarragona.
Asociacion Comerciantes y Empresarios de Torremolinos.
ASVECAR de Asturias.

ASAVECAR de Aragon.

AEVECAR. Asociacién Espafola de Vendedores de Carburantes

P B I A PP

Prodalca, S.A.U., en:
A la Asociacion AEDAL
A Ecogas

DISA Tenerife, S.L., en:

A ASINCA (Asociacién Industrial de Canarias)
A Asociacién Empresarial de Transportes

DISA Gran Canaria, S.L., en:

A ASTERQUIGAS (Asociacién Espafiola de Terminales Receptoras de Graneles Liquidos,
Quimicos y Gases)

DISAEnergy, S.L.U., en:
A la Asociacién de Distribuidores de Gasoil en Catalufia
A Gasnam

DISA Renovables, S.L.U., en:

A La Asociacién Canaria de Energfas Renovables
Asociacion de Empresas de Energia Renovables
Unién Espafola Fotovoltaica (UNEF)
Asociacion Empresarial Edlica

> > > >

DISA Servicios Energéticos, S.L.U., en:
A Federacién de Empresarios del Metal de Las Palmas de Gran Canaria
A Anese

Syocsa-lnarsa, S.A.U., en:
A la Federacién Provincial de Entidades de la Construccién
A la Cadmara de Comercio de Tenerife
A Asociacién de Empresarios de la Construccién y Promotores de Las Palmas
A Asociacién de Empresarios del Poligono Industrial Valle Gliimar

DISA Gas, S.L.U., en:
A Asociacién Gas Licuado

Distribuidora Maritima Petrogas, S.A.U., en:
A ANAVE (Asociacién de Navieros Espafioles)

PORTUGAL
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Prio Energy:

A APETRO - Asociacion Portuguesa de Empresas Petroleras
A CODIPOR
A ANPME - Asociacién Nacional de la Pequefia y Mediana Empresa
A ITG - Instituto Tecnolégico del Gas
A ANAREC - Asociacién Nacional de Comercializadores de Combustibles
A GRACE
Prio Supply:

A Comunidad Portuaria de Aveiro
A AIDA - Asociacién Industrial de Aveiro

Prio Bio, S.A:
A UPE|
A EBB- European Biodiesel Board;
A EWAB - Asociacién Europea de Biocombustibles Avanzados y Basados en Residuos
A ABA - Asociacién de Bioenergfa Avanzada
A BCSD - Consejo Empresarial para el Desarrollo Sostenible
A ASSOC. SMART WASTE PORTUGAL
A APPB - Asaciacién Portuguesa de Productores de Biocombustibles

PRIO E Mobility Solutions:
A APOCME - Asociacién Portuguesa de Operadores y Comercializadores de Movilidad Eléctrica

URUGUAY

Distribuidora Montevideo S.A.; en:
A CIU (Cdmara de Industria del Uruguay)
A CAMACOES (Camara Espafiola de Comercio)
A CALU (Cadmara de Lubricantes-Camara Nacional de Comercios y Servicios)
A Asociacién Civil Campo Limpio

(102-12)

DISA estd adherida a la Carta Internacional de Derechos Humanos y los principios relativos a los derechos
establecidos en la Declaracion de la Organizacidn Internacional del Trabajo relativa a los Principios y
Derechos Fundamentales en el Trabajo y los convenios fundamentales que los desarrollan, en su
compromiso al respeto de los derechos humanos internacionalmente reconocidos.

1.4.  OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS

El objetivo genérico del Grupo DISA escontinuar creciendoen los mercados en los que estd
presente como proveedor energético integral de productos y servicios para particulares y empresas,
promoviendo la creacién y el mantenimiento de puestos de trabajo

El Grupo DISA estda comprometido con las obligaciones asumidas por Espafia ante la Unidn Europea en
materia de energia y climay, por ello, estd trabajando de forma muy activa sobre los tres ejes necesarios
para que Espafia cumpla con los acuerdos de Paris:

U La disminucion de las emisiones de gases de efecto invernadero (CO2),

U La penetracion de las energias renovables en el mix energético, vy

U La mejora de la eficiencia energética de nuestros clientes y de nuestras propias plantas,
estaciones de servicio y oficinas.
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DISA promueve:

U Una movilidad sostenible mediante:
0 La comercializacion de combustibles disefiados para reducir el consumo
requerido por cada vehiculo: DISA Ecoy Shell Fuel Save.
0 La comercializacién de combustibles alternativos respetuosos con el medio
ambiente: Autogds y el Gas Natural.
0 Llainstalacion de Puntos de recarga para vehiculos eléctricos.

U Una generacion eléctrica 100% de origen renovable. DISA es la empresa privada lider de las
Islas Canarias en Energias Renovablescon un 12,25% de cuota de mercado: 21 MW
de Fotovoltaica y 68 MW de Edlica. Ha expandido durante 2021 su presencia en el territorio
nacional peninsular mediante dos plantas fotovoltaicas en Badajoz con una produccién total de
48 MW.

U La eficiencia energética mediante:

0 La prestacion de servicios energéticos para el disefio de sistemas energéticos que
ahorran energiay econémicamente a particulares y empresas.

0 Elconsumo de electricidad 100% de origen renovable en todas las Estaciones de
Servicio (EESS) propiedad DISA, Instalaciones Industriales y de Almacenamiento
y en las sedes de Oficinas, edificios que también cuentan con sistemas de
eficiencia energética instalados.

U  El consumo de electricidad 100% renovable mediante:
0 La comercializacién de electricidad con certificados de origen 100% renovable a
precios econoémicos.

VISION DEL ENTORNO

Se trata de un entorno cambiante en plena transicion energética (desde las energias fosiles hacia las
energias renovables) y en plena trasformacion digital. La combinacion de ambos factores esta provocando
cambios en los modelos de negocio existentes en los mercados de la energiay en el area de la movilidad.

Asi las cosas, DISA se encuentra explorando oportunidades de crecimiento en nuevos negocios a
través de la diversificacion de nuestras actividades y el crecimiento en nuevos mercados, ya sea a través
de la internacionalizacién o en una combinacion de ambos.

1.5.  VALORES Y PRINCIPIOS

(102-16)

La Misién de Grupo DISA es satisfacer las necesidades de servicios y productos energéticos de las
personas y su actividad social y econdmica con criterios de sostenibilidad, contribuyendo al
desarrollo social a través de la creaciéon y mantenimiento del empleo.

El Grupo DISAaspira a la expansion en el dmbito nacional e internacional y la diversificacion de su
actividad, sumando nuevo talento e integrandolo a la capacidad y experiencia de las personas que forman
DISA.

El Grupo DISA dispone de un Coédigo de FEtica y Conducta aplicable a toda la organizacién
empresarial, aprobado por el Consejero Delegado de DISA Corporacién Petrolifera, S.A., que detalla las
pautas de conducta, integridad y comportamiento ético que deben presidir las actuaciones de DISAy de
sus empleados en el desempefio de sus funciones, y en sus relaciones comerciales y profesionales con
terceros. El Cédigo de Eticay Conducta es una norma interna de maximo rango, que se integra dentro de
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la politica de buen gobierno corporativo de DISAy estd detallado en el procedimiento interno AJ-CEC-01,
accesible en el Portal del Empleado.

Este Cédigo de Etica y Conducta compromete en el desarrollo de su actividad profesional a todos los
empleados de DISA como regla de obligado cumplimiento y nos motiva a promover su cumplimiento entre
nuestros proveedores, contratistas, agentes y colaboradores.

La referencia a DISA incluye tanto DISA Corporacion Petrolifera, S.A. como a las empresas de su grupo de
sociedades y la referencia a los empleados incluye a los miembros de los 6rganos de administracidn
y direccion, asi como a todos los empleados vinculados a DISA con independencia del tipo de su relacién
laboral, posicién y lugar de trabajo.

PRINCIPIOS DE ACTUACION

Con caracter general, DISA y sus empleados conducirdn todas sus actuaciones sobre la base de la
aplicacion de valores que se inspiran en la Declaracion Universal de Derechos Humanos y en los Convenios
de la Organizacion Internacional del Trabajo:

U  INTEGRIDAD

Actuando en todo momento, de acuerdo con los principios de honestidad, lealtad, buena fe,
diligencia, responsabilidad y eficiencia para con la empresa, superiores jerarquicos, iguales y
colaboradores, asi como con respecto a terceros con los que nos relacionamos profesionalmente.

U  RESPETO

Aplicando los principios de igualdad y respeto a la diversidad de las personas (incluyendo la diversidad
de cultura, género, raza, religion, orientacion sexual, etc.). Promoviendo la igualdad de
oportunidadesy la formacién y desarrollo profesional de los empleados.

U  CUMPLIMIENTO DE LA NORMATIVA

Cumpliendo tanto la legalidad vigente a la que vienen obligadas nuestras actividades como la
normativa interna de DISA.

U PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

Comprometiéndose en la conservacion del Medio Ambiente, minimizando el impacto
de sus actividades sobre el entorno y actuando con la maxima diligencia en la subsanacion de
cualguier error que dane el Medio Ambiente.

U  SEGURIDAD

Aplicando en su actividad diaria las mejores practicas de sequridad en los procesos, instalaciones y
servicios, y ofreciendo a los empleados y a su entorno las mejores condiciones posibles de salud y
seguridad.

0 COMPROMISO

Su modelo de gestion se guia por criterios de transparencia, trabajo en equipo, relaciones a largo
plazo basadas en la confianza y en la voluntad de integrar las aspiraciones de nuestros colaboradores
de una manera mutuamente satisfactoria.
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1.6.

Su cardcter emprendedor se traduce en un fuerte compromiso con el presente y el futuro de las Islas
Canarias y el resto del territorio en el que realiza sus actividades. Mediante sus actividades aspira a
contribuir al desarrollo econédmico y social de la sociedad en la que opera.

U CALIDAD DE SERVICIO

La calidad es el camino escogido para asegurar el cumplimiento de las necesidades de sus clientes.
Para ello, ofrece un nivel de servicio y una atencidn distintiva, al mismo tiempo que trabaja en la
mejora constante desusoperaciones e instalaciones. La excelencia en todos los niveles
de laempresa, el conocimiento de las necesidades reales de sus clientes y el cuidado de los detalles
para que se sientan a gusto con DISA, son los elementos claves de la imagen de marca DISA.

GOBIERNO CORPORATIVO

(102-18)
La estructura de gobierno de la organizacién del Grupo DISA cuenta con:

A
A

Un Consejo de Administracion en la sociedad matriz, DISA Corporacidn Petrolifera, S.A.

Un Comité Ejecutivo de Auditoriay Control dependiente del Consejo de Administracion, del que
depende la direccion del drea de Compliance, Auditoria y Salud, Seguridad y Medio Ambiente
(SSMM).

Un Consejero Delegado del que dependen jerdrquicamente:

a. Las Direcciones de Area de Servicios:

Finanzas Corporativas

Servicios Compartidos: (Sistemas de Informacion, Compras, Atencién al Cliente
y Asesorfa Juridica)

Personasy Organizacion

Estrategia Corporativa y Diversificacion

Transformacién Digital

Desarrollo, Comunicacion y Marketing

> >

b. Las Direcciones de Area de Negocios:

Retail

Gas, Renovables, Electricidad y Agencias

Logistica y Naviera

Trading y Suministros

A Division Internacional (exclusivamente Uruguay y Portugal)

A
A
A
A

Un Comité de Etica que tutela el cumplimiento del Cédigo de Etica y Conducta y dispone de un canal
de denuncias, a través del cual tantosusempleados como terceras partes pueden, de forma
confidencial, informar sobre posibles incumplimientos de estos principios.

Un Comité de Servicios en el que se coordinan todos los servicios corporativos.

Un Comité de Riesgos que analiza y valora los riesgos inherentes a los negocios desarrollados en la
actividad empresarial del Grupo DISA.

Un Comité de Igualdad encargado de velar por que en la empresa se cumpla el principio de igualdad
de trato y oportunidades entre mujeres y hombresy se aplique el Plan de Igualdad.

Un Comité de Ciberseguridad encargado de conocer de los Incidentes de sequridad que afecten a la
confidencialidad, la disponibilidad y/o a la integridad de los datos personales.
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1.7.  IMPACTOS, RIESGOS Y OPORTUNIDADES PRINCIPALES

(102-11, 102-15, 102-29, 102-30, 102-31, 201-2)

Tipologia del
riesgo

Descripcion

regulatorio

de lademanda ante los planes, previsiones
y modificaciones regulatorias que afectan
al modelo energético futuroy la movilidad
urbana.

Demanda La demanda de energfa fosil puede verse Seguimiento mensual de datos
afectada por las consecuencias de la macroecondmicos.
sucesion  de olas COVID sobre el
crecimiento econdmico y por el desarrollo
y penetracion de energias alternativas y
renovables.
Materias Oscilacion de precio de las materias Seguimiento diario de las cotizaciones
primas primas y afeccién a sus derivados internacionales  segin los indicadores
(gasolinas,  gasoleos, GLP, etanol, existentes para cada producto, asi como
biodiésel etc.), atribuible principalmente a contratacion de productos derivados con
la volatilidad de los mercados. objeto de cubrir el riesgo de variacion del
precio de estos productos.
Marco Impacto negativo sobre la demanda de Seguimiento diario de las modificaciones
impositivo posibles incrementos de los impuestos legislativas y tributarias en el BOE, en Espafia
especiales sobre los combustibles fésiles y y otras entidades equivalentes.
los impuestos indirectos al consumo (IVA e
IGICy otros).
Cambio Incertidumbre sobre el comportamiento Seguimiento diario de

las previsiones de cambio requlatorioy  de
las modificaciones legislativas en el
BOE, asi como analisis del potencial impacto
en la actividad.

Cambios de
trafico

Modificaciones en transito del trafico y el
acceso de vehiculos por tipologia de
consumo energético, en particular en las
grandes ciudades, lo que puede afectar
tanto a la demanda como al acceso a
estaciones que estén en el casco urbano.

Gestiones periddicas con Ayuntamientos y
Comunidades Auténomas y regiones
equivalentes, asi como analisis del potencial
impacto en la actividad.

Tecnoldgicos y
de la

Fuga de datos o uso ilicito de informacion
reservada o datos personales del Grupo y

Actualizaciones constantes de la seguridad
informatica a todos los niveles: (PC,

lograr el equilibrio exacto en la definicidon
de un modelo energético capaz de
conciliar la seqguridad de suministro
energético, el acceso universal a la
energia y la competitividad conciliada con
la sostenibilidad medioambiental. Todo
ello, propiciando a través de la energia el
desarrollo econdmico y social creciente en
todo el mundo.

informacién sus clientes. servidores, firewalls correo...), hacking ético
Accesos ilicitos a los sistemas de anual de los servicios criticos, encriptacion de
informacién y las bases de datos. los  dispositivos y la  informacidn,
herramientas para la proteccién de fugas de
informacion, perfiles de acceso a la
informacion.
Transicion La principal dificultad a la que se enfrenta Seguimiento de los cambios normativos en
energética la economia y la sociedad mundial es los distintos dmbitos geogréficos en los que

tiene presencia DISA y andlisis de su
repercusion en el corto, medio y largo plazo
para adopcion de lineas estratégicas.
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Transformacion
Digital

Los rdpidos cambios de la tecnologia
pueden dificultar el acceso a un ndmero
suficiente de empleados cualificados en
ciertas dreas, por ejemplo, en el area
digital.

DISA estd en proceso de contratacion de
suficientes  empleados cualificados  para
atender el proceso de Transformacion Digital.

Seguridad
alimentaria

Riesgo en la conservacion de productos
perecederos a la venta en la oferta DISA.

Auditorfas periddicas de los procesos de
conservacion 'y manejo de productos
alimenticios y de las fechas de caducidad.

ESPECIFICO DE PORTUGAL

Marco Impacto negativo sobre la demanda de Seguimiento diario de las modificaciones
impositivo posibles incrementos de los impuestos legislativas y tributarias en el DRE, en
especiales sobre los combustibles fosiles y Portugal y otras entidades equivalentes.
los impuestos indirectos al consumo (IVA e
ISPy otros).
Cambio Incertidumbre sobre el comportamiento Seguimiento diario de
regulatorio de la demanda ante los planes, previsiones las previsiones de cambio regulatorio y de

y modificaciones regulatorias que afectan
al modelo energético futuro y la movilidad
urbana.

las modificaciones legislativas en el
DRE, asi como analisis del potencial impacto
en la actividad. Contratacion de servicios de
alertas de alteraciones legislativas
relacionadas con las diversas actividades;

Cambios de
trafico

Modificaciones en transito del trafico y el
acceso de vehiculos por tipologia de
consumo energético, en particular en las
grandes ciudades, lo que puede afectar
tanto a la demanda como al acceso a
estaciones que estén en el casco urbano.

Reuniones con Ayuntamientos y otras
entidades.

ESPECIFICO DE URUGUAY

Tipologia
del Descripcion Medidas de Gestion y Control
Riesgo
:ggn:(;sriade Pérdida de clientes, volimenes vy Cambio de imagen de EESS.
margenes por desconocimiento de la Plan de marketing y comunicacion
DISA a
nueva marca en Uruguay. 2021/2022.
Uruguay
Cambios en
el marco Impacto negativo en el marco actual del
regulatorio negocio, como posibles bajas de Comunicacién 'y negociacién  con
y madrgenes y cambios en las condiciones autoridades competentes.
contractual de venta y distribucion.
con ANCAP
Cambios en
el marco ) Multas por'fglta de adecuacion de las Ejecucion del Plan de Adecuacion de EESS.
regulatorio EESS a requisitos legales.
de URSEA
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Contagios masivos y/o brotes dentro de

Creacion del “Comité de Seguimiento de
Situacion del COVID-19", confeccién de

Crisis la organizacion con afectacion a la salud protocolos de actuacion y seguimiento
sanitaria de los colaboradores. exhaustivo de todos los casos activos y
por COVID- sospechosos.
19 Medidas administrativas para optimizar los
Deterioro en los resultados del negocio. resultados econdmicos /financieros vy
mantener la fuente laboral.
giclr;ologla Obsolescencia del hardware y software. Actualizacion de hardware y planificacién
-, Riesgo de pérdida de informacion. de migracion de software critico.
Informacion
Ocurrencia de accidentes, incidentes, . : o
. : Evaluacién de Riesgos y procedimientos
actosy condicionesinseguras durante el e : -~ o
_ cambio de imagen en estaciones de especificos. Ejecucion de Plan de Auditorfas
Seguridad, cervicio de SMS.
Medio :
Ambiente y Entrenamientos continuos al personal.
Salud Ocurrencia de accidentes, incidentes, Certificaciones de todos los procesos

Ocupacional

actos y condiciones inseguras en
trabajos rutinarios.

operativos en las normas ISO 14.001
(Gestion Ambiental) e ISO 45.001 (Gestion
en la seqguridad y salud del trabajo).

DISA cree que los cambios que estamos presenciando en el modelo energético suponen un reto
importante para todo el sector, pero al mismo tiempo ofrecen un amplio abanico de oportunidades de
negocio tendentes a la promocion del desarrollo sostenible, que hard compatible el crecimiento
econdmico con la conservacion del medio ambiente y la mejora de la sequridad vy la salud del entorno.
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2. INFORMACION SOBRE CUESTIONES AMBIENTALES

Las sociedades del Grupo DISA cuya actividad tiene un impacto relevante en cuestiones ambientales son
las que a continuacion se relacionan:

ESPANA

Prodalca S.A.U. (integrada en DISA Red de Servicios Petroliferos, S.A.U.), y Explotacion de Estaciones de
Servicios S.A.U. (que forma parte de DISA Peninsula, S.L.U.), DISA Gas S.A.U., DISA Renovables S.L.U., DISA
Servicios Energéticos S.L.U., DISA Energia Eléctrica S.L.U., Syocsa-lnarsa, S.A.U., Syocsa-Inarsa,
Instalaciones y Servicios, S.L.U., DISA Gestidon Logistica, Sociedades que tienen Instalaciones de
Almacenamiento y Distribuidora Maritima Petrogds, S.L.U.

PORTUGAL
PRIO Energy, S.A (EESS), Prio Bio, S.A, PRIO Supply, S.A (parque de almacenaje de combustibles), DILU
RED, S.A (Estaciones de Servicio — Shell) y PRIO.E - Mobility Solutions, Lda.

URUGUAY
Disa Montevideo, S.Ay Misurol, SA.

Todas las instalaciones productivas, de almacenamiento, transporte y comercializacion de productos
energéticos que utiliza el Grupo en el desarrollo de sus actividades cuentan con las licencias
establecidas por la normativa aplicable para operar.

Adicionalmente, se realizan con reqgularidad las revisiones establecidas por cada normativa con la
finalidad de asegurar el adecuado grado de conservaciéon y mantenimiento de cada instalacién, de
forma que cualquier incidencia que pudiera ponerse de manifiesto sea remediada a la mayor brevedad.
En este sentido, es destacable el cumplimiento de lo establecido en las siguientes normas, vigentes en
Espafa, y sus correspondientes actualizaciones:

9 Real Decreto 9/2005, de 14 de enero, por el que se establece la relacién de actividades
potencialmente contaminadoras del suelo y los criterios y estandares para la declaracion de
suelos contaminados.

9 Decreto 39/2014, de 15 de mayo, que modifica el Decreto 147/2007, de 24 de mayo, por el que se
regula el régimen juridico de los suelos contaminados en la Comunidad Auténoma de Canariasy
crea el Inventario de Suelos Contaminados de Canarias.

9 Real Decreto 2201/1995, de 28 de diciembre, por el que se aprueba la instruccién técnica
complementaria MI-IP 04 «Instalaciones fijas para distribucion al por menor de carburantes y
combustibles petroliferos en instalaciones de venta al publico».

9 RealDecreto706/2017, de 7 de julio, por el que se aprueba la instrucciéon técnica complementaria
MI-IP 04 "Instalaciones para suministro a vehiculos" y se requlan determinados aspectos de la
reglamentacion de instalaciones petroliferas.

9 Real Decreto 455/2012, de 5 de marzo, por el que se establecen las medidas destinadas a reducir
la cantidad de vapores de gasolina emitidos a la atmdsfera durante el repostaje de los vehiculos
de motor en las estaciones de servicio.

9 Real Decreto 840/2015, de 21 de septiembre, por el que se aprueban medidas de control de los
riesgos inherentes a los accidentes graves en los que intervengan sustancias peligrosas.

9 Decreto70/2012, de 26 de julio, por el que se reqgulan las entidades colaboradoras en materia de
contaminacién ambiental y se crea el correspondiente registro.

Durante los ejercicios 2021y 2020 no se ha puesto de manifiesto ninguna incidencia significativa en el

cumplimiento de la mencionada normativa, aunque existe una investigacion en curso de la Capitania
Maritima de Huelva, pendiente de resolucidn, tal y como se explica mas adelante.
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(10211, 102-15,103-3, 102-29, 102-30, 102-31, 201-2)
La Politica de Seguridad, Salud y Medio Ambiente del Grupo DISA se recoge en su Declaracién de
Principios publicada en su web corporativay que establece su compromiso con:

1 La proteccion de las personas: empleadmsytratistas, clientes y entorno local.

1 La proteccion del entorno natural.

T La gestidn de los asuntos de Sequridad, Salud y proteccidon del Medio Ambiente como cualquier
otra actividad clave de sus negocios.

9 La promocién de buenas practicas en nuestro sector industrial.

9 Eluso de los materiales y la energia de manera eficiente en el suministro de sus productos y/o
en la prestacion de sus servicios.

9 Ladivulgacion publica de informacién de sus actuaciones.

9 Eldesarrollo de los recursos energéticos, productos y servicios de manera coherente con estos
objetivos.

9 La promocién de una cultura en la que todos los empleados compartan este compromiso.

Para cumplir con estos principios, las sociedades integradas en el grupo DISA:

9 Disponen de un Sistema de gestion de la Seqguridad, Salud y el Medio Ambiente (SSM) integrado

en los Negocios, que asegura el cumplimiento de la legislacion y con el objetivo de una mejora

continua.

Establecen objetivos de mejora y miden, evaldan e informan de sus actuaciones.

Implantan medidas preventivasy correctoras que eviten los riesgos en origen.

Proporcionan los medios técnicos, humanos y econémicos para llevar a cabo esta Politica.

Fomentan la participacién y consultan a sus empleados en materia de Sequridad y Salud en el

trabajo.

9 Incluyen las respectivas actuaciones en SSM, en la evaluacién de sus empleados y recompensan
en consecuencia.

9 Solicitan que sus Contratistas gestionen la SSM en linea con esta politica.

9 Solicitan a las Compafias participadas en las que tienen el control de las operaciones, que
apliquen esta politica y usan su influencia para promoverla en sus otros proyectos empresariales.

= =4 —a -9

De esta manera, el Grupo DISA aspira a tener una actuacion en materia de Seqguridad, Salud y Medio
Ambiente de acuerdo con los Principios de Desarrollo Sostenible que pretende aumentar la confianza de
sus clientes, accionistas y de la sociedad en general.

Dentro de los principios de sequridad, salud y medio ambiente del Grupo, las empresas tienen entre sus
compromisos la utilizacion de los materiales y la energfa de manera eficiente en el suministro de los
productos y en la prestacion de sus servicios, ademas del desarrollo de los recursos, productos y servicios
energéticos de manera coherente con estos objetivos.

La sequridad es una prioridad para DISAy parte fundamental de su ADN. Para ello, sigue trabajando para
que cada persona de su equipo sienta la sequridad como algo propio, como una aliada indispensable para
ofrecer un servicio que cumpla siempre con los altos estdndares de calidad que se exigen en DISA. En este
sentido, Distribuidora Maritima Petrogas, S.L.U., DISA Gestion Logistica, S.L., y Syocsa-Inarsa, S.A.U.y
DISA Montevideo disponen de la certificacion ISO 45001.

El compromiso y la actitud de su equipo, potenciados a través de la formacidn en materia de prevencion,
es la base de la Cultura de Seguridad DISA. Con este objetivo, desarrolla cada afio acciones formativas
especificas para cada empresa del Grupo en materia de Prevencién de Riesgos Laborales.

La practica de simulacros de seguridad es una de las mejores formas de combatir los riesgos, poniendo a
prueba los recursos y protocolos de actuacion ante posibles situaciones de emergencia. En Espafa
durante 2021, se organizaron un total de 1.414 simulacros, un 20% mas que los 1.179 de 2020. (457
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ejercicios de preparacién para emergencias seguin el SGI en toda la flota en Distribuidora Maritima
Petrogas; 11 simulacros en las instalaciones de almacenamiento; 2 simulacros en Syocsa-Inarsa
Instalaciones y Servicios, S.L.U.; 3 simulacros en DISA Gestion Logistica; 611 simulacros en Explotacién de
Estaciones de Servicios y 330 simulacros en Prodalca, concentrdndose por tanto el aumento respecto a
2020 en la red de estaciones de servicio). Todos ellos tienen el objetivo de poner en practica los
conocimientos adquiridos en la gestion de las emergencias, y detectar mejoras preventivas ante
situaciones como incendios, derrames o contaminacion de productos, primeros auxilios, etc.

El Grupo DISA invirtié en 2021 en Seqguridad, Salud y Medio Ambiente mds de 6 millones de euros.
Recupera el nivel de inversién anterior a la caida sufrida en 2020 a consecuencia de la reduccion de
actividad econdmica en tiempos de COVID-19 y las restricciones y recomendaciones sanitarias para reducir
el riesgo de contagios en su ejecucion.

. Inversion 2021 (miles de Inversién 2020 (miles de
Negocio
euros) euros)

DISA Red Servicios Petroliferos 1.267 215
DISA Peninsula 1.392 1.310
mstalacwoneis de 1985 1.973
Almacenamiento

Distribuidora Marftima Petrogas 724 70
DISA Retail Atlantico, S.L.U. 992 52
Otros 357 79
Total 6.017 3.700

En el marco de la mejora en la gestion de la sequridad y el medio ambiente, sociedades del Grupo DISA
como Distribuidora Maritima Petrogas, DISA Gestion Logistica, y Syocsa-Inarsa, se encuentran certificadas
en la norma ISO 45001y la ISO 14001:2015, que se corresponden en cada caso a la gestion integrada de la
seguridad y el medio ambiente. A estas tres empresas del Grupo se suma DISA Gas S.A.U. con la
certificacién 1SO 9001:2015 sobre la gestién de la calidad. Estas certificaciones garantizan la mejora
continua en el desempefio del sistema.

(307-1)

La actividad del Grupo DISA, se lleva a cabo dentro del marco juridico vigente, incluyendo la legislacién
medio ambiental aplicable. Con el fin de adaptarse de forma rapida y eficaz a la normativa y sus cambios,
los sistemas existentes estan en constante revisién. Durante el ejercicio 2021 no se han registrado
sanciones por incumplimiento de la legislaciéon y normativa ambiental. En el ejercicio 2021, la Capitania
Maritima de Huelva abrié una investigacion por un incidente acaecido en la zona, en el que se estd
analizando el papel del buque Herbania de Petrogds. A 31 de diciembre de 2021, este expediente se
encuentra pendiente aun de resolucién.

PORTUGAL

Por otro lado, en Portugal se invirtio en Calidad, Sequridad y Medioambiente por un importe total de 428
mil euros. Estos importes se desglosan de la siguiente forma:

Negocio ’ Inversion 2021 (en miles de euros) ‘
Prio Energy, S.A. 121
Prio Supply, S.A. 133
Prio Bio, S.A. 174
Total 428
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URUGUAY

Por su parte DISA Uruguay invirtid, en calidad, sequridad y medio ambiente, 15.840 euros para la
instalacion de telemedicidn y construccién de pozo de monitoreo.

Negocio ’ Inversion 2021 (en miles de euros)
Uruguay 16
Total 16

2.1. CAMBIO CLIMATICO Y OTROS TIPOS DE CONTAMINACION

(103-2, 302°5)

La gestion de los aspectos con impactos sobre el cambio climdtico se realiza mediante los sistemas de
gestiéon ambiental implantados en las empresas, teniendo por objetivo optimizar los consumos de
recursos, tanto de materiales, como hidricos y energéticos, a la vez que se hace extensivo dicho
compromiso a los proveedores y contratistas, en cumplimiento de la Politica de Sequridad, Salud y Medio
Ambiente del Grupo.

(3057)
HUELLA DE CARBONO: Comparativa 2020-2021

Al ser el primer afo en el que se incluye la parte internacional del Grupo, Unicamente puede hacerse el
andlisis de la evolucién tomando los resultados de las sociedades en Espafa.

El indicador global de emisiones tiene como finalidad determinar la evolucion de la huella de carbono,
relacionando las emisiones totales y el importe neto de cifra de negocio (INCN). Para 2021, la actividad
del Grupo DISA en Espafia generd 5,09 t COe/M€ de INCN, continuando asi la tendencia de reduccion
que ha mostrado desde 2019, afo en el que comenzd a analizar este factor.

R

Evolucion de la huella de carbono

7,54
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Indicador global: tC{® a €

[EnY

2019 2020 2021

En 2021 en Espafa Disa emitié 25.557 toneladas de COa, principalmente por su actividad de transporte
maritimo de hidrocarburos, la cual representa alrededor del 68 % del total de las emisiones.
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A su vez, evité la emision de 110.208 toneladas de COy, gracias a su actividad de produccion de energias
renovables. Por tanto, se concluye el afio 2021 evitando la emisién global de 84.651 toneladas de CO; a la
atmosfera en territorio nacional.

En comparacién con el afo base (2019), se ha conseguido aumentar la reduccién global en un 82%.

Evolucion de la reduccidn global de emisiones
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Tanto el inventario como el informe se han verificado a través de Bureau Veritas S.A., segun la Norma
UNE-EN ISO 14064:2019.

En 2021, para el calculo de la Huella de Carbono, DISA incorpora por primera vez los activos de Portugal,
Uruguay vy Chile. Esto hace que no pueda compararse el resultado integrado de los cuatro paises con
presencia DISA con el emitido en 2020. Por ello, este informe presenta por un lado el total de emisiones
resultante del estudio para todo el Grupo DISA y una comparativa de 2021 respecto a 2020 solo para el
conjunto de empresas localizadas en Espafia.

Para 2021, el indicador del Grupo DISA, incluyendo los nuevos negocios en Portugal, Uruguay y Chile
ascendid a 65,04 tCOe/M€ de INCN. Este nuevo calculo consolidado para el Grupo servird de base para
analizar la tendencia de la huella de Carbono del Grupo DISA en los afios venideros.

En total, el Grupo DISA emitié en total 473.745 toneladas de COy, principalmente generadas por una de
las actividades de nueva incorporacion en 2021: la fabricacion de biocombustibles en Portugal, que
representa alrededor del 94% del total de las emisiones de DISA. Sin embargo, la produccion de biodiésel
y su posterior consumo suponen una reduccion de mas del 80% con respecto a la produccion y consumo
de diésel convencional.

A su vez, el grupo DISA evitd la emision de 116.851 toneladas de CO», gracias a su actividad de produccion
de electricidad de origen 100% renovable en todo el mundo.

(3055)

El Grupo DISA cuenta entre sus empresas con DISA Servicios Energéticos, que tiene entre sus objetivos
desarrollar sistemas energéticos eficientes y capaces de generar ahorro de energia para particulares y
empresas. De este modo, DISA facilita a sus clientes la posibilidad de mejorar sus consumos energéticos,
reduciendo el gasto y favoreciendo asi el desarrollo econdmico y la conservacion del medioambiente.
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Ademas, en los Ultimos afios DISA ha invertido en fuentes de generacion renovables y energéticamente
eficientes (solar térmica, edlica, solar-fotovoltaica, etc.).

También tenemos a DISA Gestion Logistica, que dispone de paneles solares para el calentamiento de agua
sanitaria.

DISA refuerza su apuesta por el Auto Gas como la solucién mas realista, en la actualidad, para bajar
emisiones efecto invernadero generadas por la automocion. De este modo, promueve en el corto plazo
el cumplimiento de los compromisos asumidos en la Cumbre Internacional de Lucha Contra el Cambio
Climatico.

La adquisicién de un vehiculo de AutoGas estd al alcance del poder adquisitivo de las rentas medias y
bajas en Espana frente a los elevados precios de los vehiculos eléctricos y las necesidades especificas para
su recarga en domicilios, que requiere plaza de garaje propia para la instalacion del punto de recarga
eléctrica. Ademas, el AutoGas es un combustible con un precio econémico y cuida el motor de sus
vehiculos, reduciendo los costes en mantenimiento y ampliando la vida Util de los mismos. Por otro lado,
es una palanca importante para reducir emisiones medioambientales; sobre todo en Canarias donde el
vehiculo eléctrico es sensiblemente contaminante ya que la electricidad es generada, mayoritariamente
con Fuel Oily Diesel Qil. Por ello, DISA continua la expansién de DISA AutoGas alcanzando actualmente
los 126 puntos de venta en todo el territorio espafiol, 92 en estaciones de servicio y 34 clientes
directos.

DISA cuenta con dos puntos de venta de Gas Natural en estaciones de servicio. El primero, instalado en la
Estacion de Servicio Shell Azuqueca (Guadalajara), estd integrado dentro del proyecto europeo BIOLNG.
El segundo, construido en la estacion de servicio DISA El Mayorazgo (Tenerife), ha convertido al Grupo
DISAen la compafia energética pionera en la introduccion de esta energia alternativa para automocion
con venta directa al publico en una estacién de servicio en el archipiélago canario (GNC).

Por otra parte, DISA viene incorporando en sus productos los contenidos de biocombustibles requeridos
por la normativa de reduccion de emisiones de gases de efecto invernadero (GEI).

Continta vigente y sin resolver la dificultad especifica que afecta a los suministros en Canarias, ya que los
sobrecostes de mezcla derivados de la insularidad y la fragmentacién en 7 mercados condicionan el
cumplimiento del objetivo vigente. Como quiera que esta realidad no fue contemplada en la redaccion
de la normativa, la ley actual carece de un tratamiento diferencial que equilibre los costes y posibilidades
de mezcla en el territorio insular.

Pese a este marco legal, especialmente desfavorable para operadores con alta presencia en Canarias,
DISA ya realiza parte de sus mezclas en Canarias, y ademas ha venido trabajando en la optimizacién
del coste y cumpliendo sistemdticamente sin recurrir al pago de compensaciones por
incumplimiento. Los pardmetros de esta obligacion son:

(302)
ESPANA
Coste de cumplimiento de las obligaciones de los 2021 2020 2019
Biocombustibles
Volumen (m3) 141.867 114.106 126.751
Nudmero de certificados 111.819 89.938 99.906
Coste econémico (€) 80.626.148 | 47.619.821 | 33.449.925

El coste total de los tres dltimos ejercicios para el cumplimiento de estas obligaciones para DISA ha
superado los 161 millones de euros.
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(201-2) EL Grupo DISA aporto en el aflo 2021, la cantidad de 5,1 millones de euros al Fondo de Eficiencia
Energética, cantidad similar a la del afo 2020. Desde la creacién del Fondo de eficiencia, en el ejercicio
2014, hasta el cierre del afio 2021, el Grupo DISA ha aportado mas de 40,1 millones de euros al mismo.
La Ley espafiola 18/2014 de 15 de octubre, cred este Fondo, que tiene como misién apoyar los objetivos de
la Union Europea en promover un mercado sostenible de energia y de proteccién del clima. El Grupo DISA,
por sus actividades de comercializacion de gas y electricidad y como operador de productos petroliferos
al por mayor, esta obligado para contribuir al mantenimiento de este Fondo.

El Grupo DISA considera relevante el disefio y ejecucion de medidas adaptadas a cada territorio por parte
de las instituciones publicas para invertir el dinero acumulado en este fondo en la mejora real de la
eficiencia energética en Espafia, de modo que contribuya eficazmente al cumplimiento de los
compromisos internacionales.

El Grupo DISA contribuye a la lucha contra el cambio climatico a través de:

U DISA Servicios Energéticos, S.L.U_, es la sociedad a través de la que el Grupo DISA ha canalizado
su apuesta por la eficiencia energética. Ejemplo de ello son las estaciones de servicio que cuentan
con instalaciones de generacion eléctrica para autoconsumo, promovidas por DISA Servicios
Energéticos. Con 133 KWp de potencia, las estaciones serdn capaces de generar 178 MWh/afo, lo
gque equivale a una cobertura del 27% de su demanda eléctrica y una reduccién de 138 tCO2
anuales, segun el siguiente detalle:

Total

Venta de Demanda . Reduccién
Estacion de Servicio (ES) energia red deIrEnEe;r;da inllc;te&\cl\l/a ) Cog(e)lr;tlrjra emisiones
(MWh/afio) | (MWh/afio) | >y - (RWP tco2

ES La Perdoma 7 37 44 12 16% 5
Shell GUimar 16 54 70 13 23% 12
ES Puertito de Guimar 23 87 10 18 21% 18
ES km21 Gran Canaria 42 64 106 35 40% 33
ES Disa Yaiza 6 12 18 4 33% 5
ES DISA Taxistas Lanzarote 38 107 133 23 29% 29
ES DISA Barranco Grande 23 61 84 14 27% 18
ES Disa Tio Pino 23 82 105 14 22% 18
TOTAL 178 492 670 133 27% 138

Resultan destacables las instalaciones de autoconsumo en la Estacion de Servicio Shell La
Perdoma (Tenerife) por ser la primera estacién de autoconsumo de Canarias, y la localizada en la
Estacion de Servicio DISA Km 21 (Gran Canaria), que dispone de una instalacién innovadora
denominada “Sun Tower”, beneficiaria de una subvencién del Gobierno de Canarias.

U DISA Renovables, S.L.U., empresa privada lider en generacion eléctrica a partir de fuentes
renovables en Canarias con una potencia total de 89 MW, cantidad suficiente para cubrir la

demanda eléctrica de un municipio de 300.000 habitantes.
Esto supone unaumento de 24 MW en el Gltimo ejercicio respecto a 2020, gracias a la conclusién
de las obrasy puesta en marcha de dos parques edlicos en el mes de diciembre de 2021.

En [a Peninsula Ibérica, tiene instalados y operando 48 MW de potencia fotovoltaica en
Extremadura.
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En lo que a internacionalizacion se refiere, contamos con tres plantas fotovoltaicas en operacién
gue suman una potencia de 9 MW en Chile.

Las instalaciones del Grupo DISA disponen de las licencias ambientales correspondientes. En el
proceso de realizacion de los estudios de impacto ambiental realizados previo a la construccidn
de las plantas, se realiza un andlisis de contaminacion acustica y luminica. De acuerdo con los
estudios realizados, en sus instalaciones se respetan los limites de contaminacion acustica o
luminica permitidos por la normativa vigente.

U DISA Energia Eléctrica: esta empresa, cuya actividad comenzé en 2018 como una linea de
diversificacién de actividad dentro del Grupo DISA, oferta a particulares, empresas e
instituciones publicas y privadas la contratacion del suministro eléctrico de origen 100%
renovable. Cuenta para ello con las certificaciones necesarias expedidas por la CNMC.

Complementariamente, con el objetivo de reducir las emisiones atmosféricas, las sociedades integradas
en el Grupo DISA llevan a cabo diferentes acciones. A modo de ejemplo, en las Instalaciones de
Almacenamiento Logistico se realizan controles de emisidn periddicos de las calderas, realizados por los
correspondientes organismos de control de acuerdo con la legislacidn vigente.

La calidad del aire viene determinada principalmente por la distribucién geogréfica de las fuentes de
emision de contaminantes y las cantidades de contaminantes emitidas. Por ejemplo, en las Instalaciones
de Almacenamiento, con el fin de reducir el impacto ambiental de los compuestos organicos volatiles, se
realizan controles de emision periddicos de las unidades de recuperacion de vapores a través de los
organismos correspondientes de acuerdo con la normativa vigente. Estos informes miden la
concentracion de dichos compuestos organicos volatiles por m3cargado en el cargadero; no obstante, no
se hacen calculos de emisiones totales.

(305, 3052, 305-3)

Emisiones de gases de efecto invernadero (t CO2 e.)
Alcance 1* Distribucion Maritima Petrogas 17.291 15.447

Alcance 2** Distribucion Maritima Petrogas

*Se incluye Unicamente Distribucion Marftima Petrogds por ser la Unica sociedad del grupo con un consumo de
combustible relevante.

** El consumo eléctrico del Grupo lo gestiona DISA Energfa Eléctrica, la cual presenta, segun la calculadora oficial
facilitada por la oficina de cambio climéatico del ministerio para la transicién ecoldégica (MITECO), un factor de 0,00
para este ejercicio.

El incremento de emisiones por el consumo de combustibles en los buques, respecto a 2020, estd
relacionado con la reactivacion progresiva de la economia durante 2021, tras la ralentizacion derivada de
las medidas restrictivas aplicadas para la lucha contra la COVID-19 sobre la movilidad y la actividad
econémica y social en 2020.

PORTUGAL

2021
Emisiones de gases de efecto

invernadero (t CO2 e.) Prio Supply, | Prio BIO, S.A | Prio Energy,
SA. S.A

Alcance 1 73 446.646 407
Alcance 2 56 305 322
Total 129 446 .951 729
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URUGUAY

2021
Emisiones de gases de efecto

invernadero (t CcO2 e_) Disa MonteVideO, MiSUrOl, S.A.
S.A.

Alcance 1 36 160
Alcance 2 17 8
Total 53 168

2.2. ECONOMIA CIRCULAR, PREVENCION Y GESTION DE RESIDUOS

(102-1m)
En el dmbito de la gestidn de residuos, DISA trabaja para minimizarlos, poniendo el foco en los que mas
genera, aunque su impacto no es significativo.

2.2.1. RESIDUOS

A continuacién, se muestra el cuadro resumen de generacién de residuos.

(306-2)

Generacion de

residuos (Ka} Residuos no peligrosos Residuos peligrosos

2021 2020 2021 2020

Syocsa-lnarsa,
Instalaciones y 1.024.872 2.223.402 6.280 19.449 1.058.016 2.242 851
Servicios, S.L.U.

Maritima

) 536 536 12.847 16.086 13.463 16.672
Petrogas
Instalaciones de 418 418 598 334 825.554 1.213.409 1.243 201 1811743
Almacenamiento
pisA [
Total
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